





CONVENZIONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO PROFESSIONALE PER SERVIZI DI FORMAZIONE E CONSULENZA NELLA GESTIONE DI PIANI FORMATIVI A VALERE SUI FONDI INTERPROFESSIONALI

Tra
Consorzio di Bonifica Ionio Crotonese con sede legale in Crotone (KR), Via S.Ramelli n. 10, C.F. e P. IVA n. 03008380796 in persona del legale rappresentante sig. Roberto Torchia, munito degli occorrenti poteri (di seguito “Consorzio”)

E

Skills Consulting S.r.l., con sede legale in Baronissi (SA), Via Aldo Moro n. 1/P, C.F. e P. IVA n. 05152490651, in persona del legale rappresentante Vincenzo Vietri munito degli occorrenti poteri (di seguito “Skills”)

Consorzio di Bonifica Ionio Crotonese e Skills Consulting S.r.l., congiuntamente, “le Parti”

premesso che

- la Skills è una società operante nel settore della formazione continua per imprese e privati, della consulenza per riqualificazioni e riconversioni, dei sevizi per il lavoro, è accreditata presso la Regione Campania per la propria sede operativa sita in Baronissi (SA), via Aldo Moro 1/P con codice 0359451 e presso diversi Fondi Interprofessionali, in possesso di un certificato qualità in conformità alla norma UNI EN ISO 9001:2008 per il settore 37 Formazione e Istruzione e dotato di Modello Organizzativo ai sensi del d.lgs. 231/2001.
- Skills per la realizzazione dei progetti collabora regolarmente, a seconda dei comparti in cui opera, con uno staff di professionisti interni ed esterni;
- Skills è un ente formativo in possesso dell’accreditamento a For.Agri
- Il Consorzio intende presentare un piano di formazione del proprio personale a valere sul proprio CFA di For.Agri;
- a tale scopo, il Consorzio ha richiesto alla Skills, il necessario supporto professionale e formativo, delegandola come struttura per la presentazione e attuazione del suddetto piano, giusta delibera di Deputazione Amministrativa n. 65 del 16/11/2020, che si allega alla presente;
- la Skills ha aderito a detta richiesta;

Tutto ciò premesso e considerato, le parti, come sopra identificate e costituite, intendono con la presente Convenzione, disciplinare detto accordo di collaborazione professionale e le modalità operative di funzionamento e, a tale scopo, 

stipulano e convengono quanto segue

Art. 1
Premessa
Le premesse e gli allegati costituiscono parte integrante e sostanziale del presente accordo.

Art. 2
Oggetto
Il presente contratto ha ad oggetto incarico professionale finalizzato:
a) alla progettazione e presentazione da parte della Skills del piano formativo a valere sulle risorse del CFA di For.agri;
b) all’attuazione, gestione e rendicontazione da parte della Skills del piano formativo a valere sulle risorse del CFA di For.agri.


Art. 3
Obbligazioni della Skills 
La Skills si impegna ad offrire il proprio supporto professionale per le fasi di promozione, organizzazione ed attuazione dei progetti ed attività nell’interesse del Consorzio e, nello specifico:
a) presentazione, gestione e rendicontazione del piano formativo in nome e per conto del Consorzio a valere sul CFA di For.Agri;
b) supporto, gestione ed attività di coordinamento per la realizzazione di percorsi di formazione;
c) nello svolgimento dell’incarico di cui alla presente convenzione, Skills agirà in piena autonomia e secondo le modalità che riterrà più opportune;
d) La Skills, pur impiegando nell’esecuzione dell’incarico, la diligenza professionale richiesta, non assume alcun obbligo di raggiungimento del risultato. 

Art. 4
Obbligazioni Consorzio 
Il Consorzio si impegna:
a) all’impiego della massima diligenza e correttezza per le finalità di cui sopra, con la sottoscrizione del presente accordo, e a non revocare fino ad approvazione del rendiconto del piano formativo l’adesione al fondo interprofessionale For.Agri;

Art. 5
Decurtazione economica
Nel caso di tagli economici al progetto imputabili esclusivamente a condotte fraudolente del Consorzio, quest’ultimo sarà tenuto comunque al pagamento del compenso per come pattuito.

Art. 6
Attuazione parziale del progetto
In caso di attuazione parziale del progetto, salvo che sia dipendente da condotte fraudolente del Consorzio, il compenso sarà dovuto in relazione al lavoro effettivamente realizzato.

Art. 7
Durata 
Il presente accordo avrà durata pari al piano formativo a partire dal 01/07/2020 fino al 31/12/2021, ed in ogni caso fino al termine delle attività del piano. 

Art. 8
Compenso
Per le attività indicate all’articolo 2 del presente contratto, Skills in qualità di soggetto attuatore rendiconterà un importo pari ad Euro 15.000,00 (Euro quindicimila/00), oltre iva se dovuta, per le attività di seguito riportate:  

	VOCE DI SPESA
	IMPORTO

	
	 

	Progettazione e programmazione didattica
	€ 4.250,00

	Docenza
	€ 8.500,00

	Direzione e Organizzazione
	€ 1.000,00

	Personale Amministrativo
	€ 1.250,00

	totale
	                         15.000,00 € 



Il costo complessivo del piano formativo sarà coperto con il ricorso alle risorse disponibili nel Conto Formazione di cui è titolare il Consorzio presso il fondo For.Agri. Nessun ulteriore costo, non compreso nel quadro sopra riportato, potrà essere addebitato al Consorzio.

Art. 9
Recesso
Le parti non potranno recedere dal presente contratto per l’intera durata del progetto formativo di cui alla presente convenzione. 

Art. 10
Risoluzione di diritto
Il presente accordo si risolverà di diritto ex art. 1456 c.c. nei seguenti casi:
a) Fallimento, concordato o qualsiasi procedura concorsuale, ivi compresi gli strumenti di composizione negoziata della crisi di cui alla legge 3/2012, cui sia sottoposta od acceda il Consorzio;
b) Violazione degli obblighi di riservatezza e confidenzialità da parte del Consorzio.


Art. 11
Clausola di riservatezza 
Le parti concordano espressamente e senza eccezione alcuna che ogni informazione, e/o dato e/o documento relativo alle attività di cui alla presente scrittura venga mantenuto e gestito in regime di stretta confidenzialità e di non divulgazione a terzi, salve le ipotesi in cui la divulgazione sia necessaria per l’esecuzione delle attività di cui alla presente scrittura. 

Art. 12
Foro competente e clausole finali
Per ogni controversia che dovesse insorgere tra le parti in merito al presente contratto, nessuna esclusa, è competente in via esclusiva il foro di Crotone, con esclusione di ogni altro foro eventualmente competente. Detto foro deve intendersi esclusivo ex art.li 28 e 29 c.p.c. 
Per tutto quanto non previsto nel presente contratto si intendono qui riportate le norme vigenti in materia. 
Ogni eventuale modifica del presente contratto può avvenire solo per iscritto. 

Art. 13
Trattamento dei dati personali
In ottemperanza al Regolamento (UE) 2016/679, Vi informiamo che i dati da Voi forniti, o altrimenti acquisiti, nell’ambito della nostra attività, sono da noi trattati per finalità strettamente connesse e strumentali alla gestione del rapporto convenzionale, per finalità amministrative e contabili, e per finalità connesse agli obblighi di Legge. I dati potranno essere trattati anche per lo svolgimento di ricerche statistiche e di marketing, esclusivamente nell’ambito e per i fini dell’attività economica svolta. I dati saranno trattati con o senza l’ausilio di mezzi elettronici e comunque automatizzati e con l’impiego di misure di sicurezza atte a garantire la riservatezza del soggetto interessato e ad evitare l’uso indebito da di soggetti terzi e personale non autorizzato. I Vs. dati saranno comunicati al personale interno della Skills, nell’ambito della normale conduzione dell’attività economica e a soggetti esterni (professionisti, società, enti) operanti in Italia o nell’unione Europea, dei quali la Skills si avvale per lo svolgimento di alcune fasi gestionali, nell’ambito dell’attività economica svolta (gestione degli obblighi tributari e contributivi, dei rapporti finanziari, gestione e cessione del credito, studi e ricerche di mercato) in adempimento ad obblighi di Legge. Possono essere comunicati ad altre società del gruppo, per le medesime finalità per le quali esse sono raccolte. Le parti contraenti potranno esercitare tutti i diritti di cui al Regolamento (UE) 2016/679, tra cui i diritti di accesso, rettifica, aggiornamento, opposizione al trattamento e cancellazione. Informiamo inoltre che “titolare” del trattamento è la Skills in persona del proprio legale Rappresentante. La presente avrà efficacia di: ricevuta dell’informativa, consenso espresso al trattamento dei dati delle parti e personali, consenso alla comunicazione dei dati alle figure esterne limitatamente alle finalità espresse ed alle previsioni di Legge. 

Crotone, lì 01/07/2020

Letto, confermato e sottoscritto

              Skills Consulting S.R.L.                                    Consorzio di Bonifica Ionio Crotonese
                Il legale rappresentante                                            Il legale rappresentante
               ___________________                                    _______________

    
Per espressa accettazione, ai sensi e per gli effetti degli art.li 1341 e 1342 c.c. di quanto stabilito ai punti 1 (Premessa), 2 (Oggetto), 3 (Obblighi della Skills), 4 (Obbligazioni Azienda), 5 (Decurtazione economica), 6 (Attuazione parziale del progetto), 7 (Durata), 8 (Compenso), 9 (Recesso), 10 (Risoluzione di diritto), 11 (Inadempimento), 12 (Clausola di riservatezza), 13 (Foro competente e clausole finali), le parti dichiarano di averne letto attentamente ed approvato il contenuto, apponendo qui di seguito la rispettiva doppia sottoscrizione in segno di integrale accettazione senza riserva alcuna

Crotone lì, 01/07/2020

Letto, confermato e sottoscritto
              Skills Consulting S.R.L.                                   Consorzio di Bonifica Ionio Crotonese
                Il legale rappresentante                                         Il legale rappresentante
               ___________________                                    _______________
